
 

 

 

 

Política de Diversidad e Inclusión  

“Prisa Logística S.A.” 

 

Prilogic S.A., rechaza toda forma de discriminación y esta comprometida a 

asegurar y promover la diversidad, la inclusión y la igualdad de oportunidades, 

por lo que hará su mejor esfuerzo por promover y mantener un clima de 

respeto para la dignidad de las personas, el honor y su identidad. 

 

En consecuencia, en cumplimiento de los valores y principios contenidos en el 

código de ética de Prilogic S.A., se adoptan los siguientes compromisos claves: 

 

➢ No discriminación arbitraria 

➢ Igualdad de trato y oportunidades 

➢ Respeto y dignidad para todas las formas de diversidad 

➢ Inclusión laboral 

➢ Cumplimiento de la legislación respecto a la diversidad e inclusión 

laboral 

 

 

 


